
 
Muri AG ist eine attraktive, wachsende Aargauer Gemeinde eingebettet im schönen Freiamt mit 
rund 8’600 Einwohnerinnen und Einwohnern. Die Gemeinde ist Bezirkshauptort und erfüllt 
mehrere regionale Aufgaben. Die Verwaltung und die Betriebe der Gemeinde sind 
Dienstleistungsorganisationen mit ca. 110 Mitarbeitenden. Die operative Führung funktioniert mit 
einer eingespielten Geschäftsleitung. 

Im Zuge der Nachfolgeplanung suchen wir eine engagierte und proaktive Persönlichkeit als 

Leiter/in Hausdienst 
Ihre Aufgaben 

• Sie führen in einer Co-Leitung ein Team von 3-4 Mitarbeitenden an verschiedenen Standorten 
innerhalb der Gemeinde mit dem Ziel, den bisherigen Teamleiter vor seiner Pensionierung 
abzulösen. Zur Führung gehört auch die laufende Optimierung der Organisation und der 
Strukturen zusammen mit den weiteren leitenden Hauswarten 

• Sie übernehmen Unterhalts- und Wartungsarbeiten an den Anlagen sowie der 
Gebäudetechnik, koordinieren externe Handwerker und Lieferanten und sind bereit, im 
Bedarfsfall in der Reinigung mitzuhelfen 

• Sie sind Ansprechpartner für die Nutzer der Liegenschaften und Anlagen und übernehmen im 
Rahmen von Anlässen auch sporadische Wochenendeinsätze 

• Weiter verantworten Sie das Beschaffungswesen und Ersatzinvestitionsprojekte 
(Budgetverantwortung) 

Unser Angebot 

• Top Team: Wir sind ein gut funktionierendes, kollegiales Team, das sich gegenseitig 
unterstützt, Wert auf einen respektvollen Umgang legt und gemeinsam Spass hat. 

• Weiterentwicklung: Eine sorgfältige Einführung in das Aufgabengebiet, grosszügige 
Unterstützung bei Weiterbildungen sowie laufend neue Herausforderungen im Berufsalltag 
sichern eine langfristige Zusammenarbeit. 

• Sinnhaftigkeit: Eine sinnstiftende Aufgabe mit Nähe zur Bevölkerung 
• Work-Life-Balance: Flexible Arbeitsbedingungen und die Möglichkeit für Teilzeitarbeit 
• Kultur: Ideen einbringen und etwas bewirken – ob Sie in unserer Kultur-Gruppe oder lieber im 

Hintergrund wirken – Sie prägen unsere Kultur von Morgen 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über ausgewiesene Führungserfahrung und von Vorteil über eine 
Führungsweiterbildung 

• Sie haben die Weiterbildung als Hauswart mit eidg. Fachausweis abgeschlossen oder 
mehrjährige Berufserfahrung in einem ähnlichen Umfeld gesammelt 

• Sie begegnen Veränderungen offen, haben Freude am laufenden Optimieren, Organisieren 
und Koordinieren sowie am Kontakt mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 

• Sie arbeiten gerne administrativ und wenden die gängigen IT-Anwendungen effizient an 
• Sie sind bereit, unregelmässige Arbeitseinsätze sowie Pikett- und Winterdienst zu leisten 
• Der Führerausweis Kategorie B sowie ein Wohnort in der Region Muri (Umkreis ca. 30 

Minuten) setzen wir voraus 

Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne Herr Arno Zaugg, Leiter Immobilien, Tel. 056 675 52 
43. 

Wir freuen uns auf Ihre online Bewerbung per Bewerben-Button an Nadine Grob, HR-
Verantwortliche. 

Bewerbung:   https://www.muri.ch/verwaltung/offene-stellen.html/895  

 

https://www.muri.ch/verwaltung/offene-stellen.html/895

